@
Erasmus -+ Landesforsten

ZARZADZENIE Nr 1/V/2017
Dyrektora Zespotu Szkot Lesnych im. Unii Europejskiej w Rucianem — Nidzie
z dnia 9 maja 2017 r.
w sprawie powotlania Komisji Rekrutacyjnej i przyjecia ,,Regulaminu rekrutacji”
w projekcie ,,Maszynoznawstwo lesne w praktyce - staze zawodowe w Niemczech”

Na podstawie § 16 Statutu Zespolu Szkét Lesnych im. Unii Europejskiej w Rucianem —
Nidzie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Powotuje¢ Komisje Rekrutacyjng do projektu ,,Maszynoznawstwo lesne w praktyce -
staze zawodowe w Niemczech” w sktadzie:

1) Przewodniczaca - Marianna Wolska

2) Cztonek — Krzysztof Dzikowski

3) Cztonek — Mariusz Dabrowski

2. Kadencja Komisji Rekrutacyjnej trwa do 31 sierpnia 2017 r.

§ 2 1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) przygotowanie informacji o rekrutacji do udzialu w projekcie ,,Maszynoznawstwo lesne
w praktyce - staze zawodowe w Niemczech” i jej rozpowszechnienie

b) weryfikacja formularzy zgloszeniowych i zatacznikow pod katem spetniania kryteriow
okreslonych w ,,Regulaminie rekrutacji”

c) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami na staz, polegajacej
na weryfikacji informacji pisemnych, wyjasnieniu niescistosci, zebraniu informacji
dodatkowych o kandydacie (motywy dzialania, dodatkowe kwalifikacje 1 umiejetnosci)

d) sporzadzenie listy uczniéw i uczennic z najwyzsza liczba punktow

e) sporzadzenie listy rezerwowej

f) sporzadzenie protokolow z przebiegu prac z rekomendacja list oraz uzasadnieniem

2. Do zadan Przewodniczacej Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) ustalenie przydzialu zadan dla poszczegdlnych cztonkow komisji

b) nadzér nad terminowos$cia wykonywanych zadan

) nadzor merytoryczny nad niezbedng dokumentacja

d) podpisywanie protokotow z przebiegu prac oraz przekazanie ich Koordynatorowi Projektu
§ 3 Zasady uczestnictwa 1 proces rekrutacji w projekcie beda si¢ odbywaty w oparciu
0 ,,Regulamin rekrutacji”, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



