
Komunikat Nr 1 Dyrektora Zespotu Szkol Lesnych w Rucianem-Nidzie 

z dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie pracowniczych planow kapitalowych 

Na podstawie Ustawy z dnia 4 pazdziemika 2018 roku o pracowniczych planach 

kapitalowych, zwanej dalej „Ustaw4"( Dz.U. 2018 poz. 2215 ze zm.), informuj?, ze: 

§ 1 

1. W Zespole Szkol Lesnych w Rucianem-Nidzie pracownicze plany kapitalowe, zwane dalej 

„PPK", powirmy zostac wprowadzone od 1 stycznia 2021 roku. 

2. Pierwszym dzialaniem w celu realizacji Ustawy b^dzie wybor instytucji finansowej, z ktor^ 

zostanie zawarta umowa o zarzadzanie PPK, zrealizowanym w porozumieniu z zakladowymi 

organizacjami zwi^zkowymi. 

3. Zgodnie z zalozeniami Ustawy umowa o zarzadzanie PPK zostanie podpisana do 1 stycznia 

2021 roku. Umowa o prowadzenie PPK zostanie podpisana do 10 kwietnia 2021 roku. 

4. Po zawarciu umowy o zarzadzanie PPK Zespoi Szkol Lesnych w Rucianem-Nidzie zawrze 

umow? o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osob zatrudnionych. 

§ 2 

1. Obowi^kowemu zapisaniu do PPK podlegaj^ pracownicy w wieku 18-55 lat, chyba ze 

taka osoba zlozy deklaracj? rezygnacji. 

2. Pracownicy w wieku 55-70 lat mog^ dobrowolnie przyst^pic do programu. 

3. Pracownicy powyzej 70 roku zycia i do 18 roku zycia zwolnione zostaly ustawowo z 

obowi^zku przyst^pienia do PPK. 

4. Uczestnik PPK moze zrezygnowac z dokonywania wplat do PPK na podstawie deklaracji 

zlozonej podmiotowi zatrudniaj^cemu w formie pisemnej. Deklaracja zawiera dane dotycz^ce 

podmiotu zatrudniaj^cego i uczestnika PPK oraz oswiadczenie uczestnika PPK o posiadaniu 

przez niego wiedzy o konsekwencjach jej zlozenia. Uczestnik moze zlozyc ww. deklaracj? po 

podpisaniu przez ZSL umowy o zarzadzanie PPK z wybran^ instytucji fmansow^. 

§ 3 

Informacje zwi^zane z post^powaniem przetargowym na uslug? zarz^dzania PPK b^d^ 

Panstwu przekazywane na biez^co. 
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